Tyodkonealan green deal -sopimus 2026 - 2030

1. Osapuolet

Taman sopimuksen osapuolet ovat valtion puolesta ymparistoministerio (mydhemmin ministerid) ja
elinkeinoeldman puolesta Teknisen Kaupan Liitto ry {myohemmin yhdistys). Teknisen Kaupan Liitto ry:n
jaostoista rakennuskone-, maanrakennuskone-, trukki- sekd maatalouskonejaostot ovat sopimuksessa
jaostoina mukana. Yksittainen yritys voi liittyd tahan sopimukseen tekemalla sitoumuksen sopimuksen
kohdassa 5 esitetylld tavalla ja sitoutumalla véhintddn kahteen maéréllisiin tavoitteisiin ja kolmeen muuhun
kyseisessa kohdassa esitettyyn toimenpiteeseen.

2. Lihtékohdat ja maaritelmat

Tyokoneet muodostavat laajan ja monimuotoisen joukon erilaisia koneita, jotka on suunniteltu tietynlaisiin
tyosovelluksiin. Kaikkien tydkoneiden aiheuttamien kasvihuonekaasupaastojen yhteenlaskettu osuus
Suomen paastokaupan ulkopuolisten sektorien eli ns. taakanjakosektorin padstéista oli vuonna 2023 noin 9
%.

Keskipitkan aikavalin ilmastopolitiikkan suunnitelmassa (KAISU) linjataan toimenpiteitda EU:n Suomelle
asettaman taakanjakosektorin 50 % kasvihuonekaasupdastovahennysvelvoitteen saavuttamiseksi vuonna
2030. Taakanjakosektorin pdastoja koskevat myos ilmastolain tavoitteet, kuten vuoden 2030
padstovahennystavoite seka vuoden 2035 hiilineutraaliustavoite. KAISU sisdltaa toimenpiteitda myos
tyokonesektorille sen kasvihuonekaasupaastéjen vahentamiseksi. Tydkonealan green deal -sopimus vuosille
2021-2025 on ollut toimenpide, jolla on tavoiteltu kasvihuonekaasupdastojen vahentamista vapaaehtoisella
sopimisella. Vuonna 2023 tehdyn valiarvioinnin mukaan asetettuja valitavoitteita ei kaikilta osin saavutettu,
mutta arvioitiin kuitenkin olevan mahdollista saavuttaa vuodelle 2025 asetetut tavoitteet. Arvioinnissa
todettiin myos, ettd sopimuksen vaikuttavuuden lisdamiseksi tarvitaan lisaa sitoumuksen tekevid yrityksia.
Lisaksi yritykset voisivat lisdata kunnianhimon tasoa uusilla toimilla seka asettamalla kunnianhimoisempia
tavoitteita sahkoisen koneiden osuudelle valituissa tyokoneluokissa. Vuosia 2026-2030 koskevan
sopimuksen solmiminen tukee Suomea EU:n asettaman kasvihuonekaasupdastovahennysvelvoitteen ja
ilmastolain tavoitteiden saavuttamisessa lisddmalla kattavuutta ja nostamalla kunnianhimon tasoa
suhteessa 2019-2025 sopimukseen.

Sopimus koskee koko tyokonealaa, mutta painottaa erityisesti tiettyja tyokonetyyppeja asettamalla niille
madrilliset tavoitteet, joiden saavuttamisen kehitystd pystytdan seuraamaan melko tarkasti.
Valintaperusteena sopimukseen mukaan otetuille tydkonetyypeille kdytettiin paastéjen osuuden
merkittavyytta tydkoneiden kokonaispadstoista, teknistda mahdollisuutta siirtya vaihtoehtoisiin
kayttovoimiin seka alan toimijoiden aktiivisuutta. Sopimusta on mahdollista laajentaa sopimuskaudella
koskemaan uusia tydkonetyyppeja. Tavoitteiden kunnianhimon tasoa voidaan nostaa valiarvioinnin
yhteydessa.

Sopimuksessa erikseen seurattavia tyokonetyyppeja ovat kaivinkoneet, maantiivistdjat, vastapainotrukit,
pyordakuormaajat, nostimet, kurottajat ja maataloustraktorit. Kyseisissa tyokonetyypeissd vahapadstoisten
ml tayssahkoiset tydkoneiden osuus kaikista toimitetuista (sisdltda maahantuodut, toimitetut ja vuokratut)



tyokoneista vuonna 2024 oli kaivinkoneiden osalta 0 %, maantiivistdjien osalta 0 % vastapainotrukkien
osalta 80 %, pydrakuormaajien osalta 1 %, kurottajien osalta 0 % ja maataloustraktorien osalta 0 %.
Tayssahkokdyttoisten nostinten osuus konevuokrausalan vuokrakalustossa oli 2024 noin 80 %. Luvut
perustuvat yhdistyksen toimittamiin jasenistéltaan kerdamiin tietoihin ja ne edustavat noin 80 % Suomen
markkinasta. Yhdistys yllapitaa tietoa tyokonekannasta ja toimittaa sen ohjausryhman kayttoon.

Sopimuksessa tarkoitetaan:

o tyokoneilla yleisesti teollisuuden, rakentamisen, kaupan, palveluiden, julkisen sektorin, maa- ja
metsadtalouden seka kotitalouksien tyOkoneita;

o tdyssdhkokdyttoiselld tyokoneella tybkonetta, jonka ainoana voimanldhteena toimii
sahkémoottori;

o vihdpddstdiselld tyokoneella tybkonetta, joka vaihtoehtoisten kdyttévoimien tai muiden
kasvihuonekaasupddstdja viahentavien ratkaisujen takia tuottaa tavanomaisella tekniikalla
varustettua tyokonetta vahemman pdastoja;

. vaihtoehtoisilla kdyttévoimilla toimivilla tyékoneilla sahkolld, kaasulla tai vedylla kokonaan tai
osittain toimivia tyckoneita

o toimitetulla tyékoneella asiakkaalle toimitettua® ja laskutettua kayttévalmista tyokonetta;

o tydkonetyypilld tietynlaista tydkonetta, esimerkiksi nostimet tai vastapainotrukit;

. vastapainotrukilla taakan siirtdmiseen ja nostamiseen tarkoitettua ajettavaa tyokonetta
(vastapainotrukki on yleisin kdytossa oleva trukkityyppi; kdytetdan paaasiassa logistiikassa);

. nostimella konekdyttoistd, lilkkuvaa laitetta, joka on tarkoitettu henkildiden tai muun taakan
nostamiseen korkealla tehtdavaa tyota varten (kdytetaan paaasiassa rakennusalalla);

o pybriakuormaajalla nelipybraistda maan tai muun irtonaisen aineksen kuljetukseen ja
kuormaukseen tarkoitettua tydkonetta (kdytetddn padasiassa maanrakennusalalla);

. koulutuskokonaisuudella edelliselld sopimuskaudella ministerion ja yhdistyksen yhteistyona
laadittua tyokoneiden vastuulliseen kdyttoon ohjaavaa koulutusta.

° sitoumuksella yksittdisen yrityksen sitoutumista taman sopimuksen mukaisten tavoitteiden
edistdmiseen ja sopimuksessa esitettyjen yrityksid koskevien toimenpiteiden toteuttamiseen.
Sitoumus tehdaan sitoumus2050.fi-sivustolla. Talla sopimuksella ja siihen tehdyilld sitoumuksilla
osapuolet ja toimijat sitoutuvat omalta osaltaan edistimaan yhteiskuntasitoumuksen tavoitteiden
toteutumista. Yhteiskuntasitoumus on Suomen kestavan kehityksen toimikunnan tulkinta siitd,
mitd kestdva kehitys tarkoittaa. Siinad sovitaan toimintatavoista ja tavoitteista, joilla julkishallinto
vhdessa muiden toimijoiden kanssa edistda kestavaa kehitysta.

. Ldhipédstoilld tydokoneiden pakokaasuista aiheutuvia ilmansaastepddstdja. Naihin kuuluvat mm.
typenoksidit, hiukkaspdastot, hiilimonoksidi ja hiilivedyt. Lahipadstot ovat terveydelle haitallisia.

3. Sopimuksen tavoitteet

Sopimuksen tavoitteena on vahentaa tyokoneiden aiheuttamia kasvihuonekaasu- ja ldhipadstoja lisaamalla
tayssahkokayttoisten ja muiden vahapdastoisten tydkoneiden tarjontaa, kannustamalla niiden nykyista
laajempaan hyddyntamiseen ja tukemalla uusin ratkaisuin tai muilla tavoin tyokoneiden aiheuttamien
kasvihuonekaasu- ja ldhipadstojen vahentamistoimenpiteitd. Sopimuksella edistetdadn yhteistyota julkisten
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hankkijoiden kanssa valittamalla tietoa sahkdisten tydkoneiden saatavuudesta sekad jarjestamalla
saannollisesti markkinavuoropuheluita yhteistyossa padastottomien tydmaiden green deal -sopimuksen
kanssa. Lisdksi tehddan yhteisty6td soveltuvin osin Kiertotalouden strategisen green dealin kanssa.

Sopimuksella pyritdan:

¢ edistdmddn sopimuksen kattavuutta toimialan yritysten sitoumusten lisadmiseksi;

¢ edistamaan tayssahkokayttdisten vastapainotrukkien yleistymista siten, etta niiden osuus
vuosittain toimitetuista vastapainotrukeista kasvaa vahintadan 90 prosenttiin vuoden 2030
loppuun mennessa ja vahintaan 85 prosenttiin vuoden 2028 loppuun mennessd;

o edistamaan tayssahkokayttdisten nostinten yleistymista siten, ettd niiden osuus toimitetuista
kasvaa edelleen vahintdan 95 prosenttiin vuoden 2030 loppuun mennessa ja vahintaan 93
prosenttiin vuoden 2028 loppuun mennessa;

¢ edistamaan tayssahkokayttoisten pydrakuormaajien yleistymista siten, ettd niiden osuus uusista
vuosittain toimitetuista pyorakuormaajista kasvaa vahintaan 10 prosenttiin 2030 loppuun
mennessa;

e edistdimaan tayssahkokayttdisten kaivinkoneiden yleistymista siten, etta niiden osuus uusista
vuosittain toimitetuista kasvaa vahintdaan 10 prosenttiin vuoden 2030 loppuun mennessa ja
vahintdan 5 prosenttiin vuoden 2028 loppuun mennessa;

o edistdmaan vahdpaastoisten kaivinkoneiden, alle 3 tn, yleistymista siten, ettd niiden osuus
toimitetuista 10 % vuoden 2030 loppuun mennessa;

¢ edistdmaan vahapaastoisten kaivinkoneiden, pyordalustaiset 17-19 tn seka tela-alustaiset 25-26
tn, yleistymista siten, etta niiden osuus on 3 % toimitetuista vuoden 2030 loppuun mennessg;

o edistamddn tayssahkokdyttéisten maantiivistdjien yleistymista siten, etta niiden osuus vuosittain
toimitetuista kasvaa vahintaan 20 prosenttiin vuoden 2030 loppuun mennessa ja vdhintdadn 10
prosenttiin vuoden 2028 loppuun mennessd;

e edistamdan vdahapaastoisten kurottajien eli teleskooppipuominostimien, nostokorkeus alle 6 m,
yleistymista siten, etta niiden osuus toimitetuista on 10 % vuoden 2030 loppuun mennessa

¢ edistdmadn vahapaastoisten maataloustraktorien yleistymistd, siten etta niiden osuus on 3 %
vuoden 2030 loppuun mennessa;

e Jaetaan jdsenille tietoa tyokoneiden kehityksestd nelja kertaa vuodessa jaostokokouksissa.

* Kehitetddn paastolaskentaa osaksi laskutusta vuoden 2030 loppuun mennessa.

¢  Kannustetaan vahentamaan tyokoneiden aiheuttamia paddstoja muilla sopimukseen sisaltyvilla
toimenpiteilla.

Seurattavien tyokonetyyppien lisaksi Suomessa on kdytossa myds muita padstdjen kannalta merkittdvia
tyokonetyyppejd, joille ei ole vield sopimuksessa asetettu maarallisia tavoitteita, mutta joiden yleistymista
seurataan. Tekniikan kehittyessa ja tdyssdhkodisten ja muiden vaihtoehtojen lisddntyessa on mahdollista
paivittdd maarallisid ja muita tavoitteita muun muassa kohdassa 4.1 kuvatun kartoituksen tulosten pohjalta
myo6s muille kuin nyt sopimuksessa erikseen mainituille tydkonetyypeille.

Tavoitearvoja voidaan sopimuskauden aikana sopimusosapuolten yhteiselld paatdkselld nostaa (paivittaa),
mikali tekninen kehitys tai paastdjen vahentamista koskevat tavoitteiden muutokset edellyttavat
tavoitteiden uudelleen maarittelya.

Lisaksi sopimuksessa sovitaan valtion ja muiden toimijoiden vapaaehtoisista toimenpiteistd, jotka tahtaavat
sopimuksen mukaisten tavoitteiden saavuttamiseen.



4, Allekirjoittajaosapuolten velvoitteet

4.1 Yhdistys

Tavoitteiden saavuttamiseksi yhdistys:

kannustaa ja opastaa jasenyrityksiaan sitoutumaan sopimukseen, sen kattavuuden lisdamiseksi;
osallistuu sdannéllisesti markkinavuoropuhelutilaisuuksiin yhteistydssd paastottomien tydmaiden
sopimuksen edustajien kanssa seka muiden mahdollisesti ministerion esittamien tahojen kanssa;
tuottaa julkisille hankintaorganisaatioille sekd muille tykoneita kdyttaville tahoille suunnattua
tietoa tarjolla olevista tayssahkokayttoisista ja muista vahdpaastoisista tyokoneista ja niihin
liittyvista mahdollisuuksista;

tuottaa paastdlaskennan tukimateriaaleja ja ohjeistusta, joiden avulla yritykset voivat esittda
asiakkailleen tietoa tyokoneiden energiatehokkuudesta ja padstoista;

kehittaa yritysten valmiuksia liittda kasvihuonekaasupdastoja koskeva paastotieto laskuihin;
jdsenistonsa edustajana edistaa yritysten ja kuntien ja muiden julkisten hankintayksikdiden valista
yhteistyota liittyen tydkoneiden aiheuttamien padstojen viahentamiseen julkisissa hankinnoissa;
osallistuu koulutuskokonaisuuden ajantasaisuuden tarkistamiseen, kehittamiseen ja mahdolliseen
laajennukseen;

kartoittaa vuosittain markkinoiden tarjonnan kehittymista tayssahkdisissa ja muissa
vahapaastoisissa tyokonetyypeissa, jotta voidaan arvioida mahdollisuudet uusien
tyokonetyyppien sisallyttamiseksi sopimuksen maarallisiin tavoitteisiin sekd tarvetta asetettujen
tavoitteiden pdivittamiselle pitden samalla sopimuksen johtoryhman ajan tasalla kansainvdlisen
kehityksen osalta;

osallistuu kansallisen tyokoneiden pddstojen laskentamallin kehittamiseen;

raportoi tekemistdan toimenpiteistd ja niiden vaikutuksista seka toimialakohtaisista tuloksista
ministeriolle kohdassa 6 sovitulla tavalla; ja

osallistuu tarvittaessa lisatoimenpiteiden suunnitteluun ja sopimuksen jatkokehittamiseen
ministerion kanssa.

4.2 Ministerio

Tavoitteiden saavuttamiseksi ministerio toimialansa puitteissa sekd kdytettavissaan olevin keinoin ja

resurssein:

selvittda ja edistda erilaisia tydkoneiden padstdjen vdahentamiseen tdhtdavia toimenpiteits;

toimii tavoitteita edistdavan koulutuskokonaisuuden ylldpitajana tai pyrkii loytamaan koulutukselle
toisen yllapitdjan. Lisaksi ministerioé koordinoi koulutuskokonaisuuden ajantasaisuuden
tarkistamisen, kehittamisen ja mahdollisen laajentamisen;

edistda tyokoneisiin liittyvien sopimuksen tavoitteita tukevien kriteerien huomioonottamista
julkisissa hankinnoissa jarjestamalld mm. alueellisia tilaisuuksia yhteistydssa pdastottdmien
tyomaiden sopimuksen kanssa;

edistaa julkisiin hankintoihin liittyvaa yhteistyota kuntien ja yritysten vililld uusien toimintamallien
ja ratkaisuvaihtoehtojen tunnistamiseksi ja kdytt66n ottamiseksi (osana ministerion julkisiin
hankintoihin liittyvid toimenpiteita);

jarjestda vuosittaisen sidosryhmadtilaisuuden;

selvittdd uusia kannustavia toimintatapoja tayssahkokdyttoisten ja muiden vahdpadstoisten
tyokoneiden kayton edistamiseksi;



o tekee yhteisty6td maa- ja metsatalousministerion kanssa maatalous- ja puutarhasektorin sekd
maaseutuyritysten energia- ja materiaalitehokkuustoimien edistamiseksi (markkinointi- ja
viestintatoimet, tilakohtainen energianeuvonta energiasuunnitelmien laatimiseen ja
toteuttamiseen)

e sitoutuu seuraamaan sopimuksen tavoitteiden saavuttamista ja laatimaan yhteenvedot
sopimusosapuolten ja sopimukseen sitoumuksella sitoutuneiden yritysten toimenpiteista ja
saavutetuista tuloksista sopimuksen kohdassa 6 sovitulla tavalla; ja

e arvioi tarvetta sopimuksen tdydentamiselle, paattad tarvittaessa sopimuksen taydentamisen
kdynnistamisesta seka osallistuu tarvittaessa lisaitoimenpiteiden suunnitteluun ja sopimuksen
jatkokehittamiseen yhdistyksen kanssa.

5. Yritysten liittyminen sopimukseen

Sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen yksittaiset yritykset voivat sitoutua sopimuksen mukaisten
tavoitteiden edistamiseen ja vahintdan kolmeen sopimuksessa esitettyyn yrityksia koskevaan
toimenpiteeseen tekemalla erillisen sitoumuksen sitoumus2050.fi-sivustolla. Ensimmadisella
sopimuskaudella 2020 - 2025 sitoumuksen tehneiden yritysten tulisi tehda sopimuksen tdydentamisen
sitoumus2050.fi -sivustolla vuoden 2026 loppuun mennessa. Sivustolla on ohjeistettu tarkemmin, miten
sitoumusta taydennetdan, tehddan uusi sitoumus ja mitad sitoumuksen tekijoilta velvoitetaan. Ministerio
hyvaksyy erikseen tehdyt sitoumukset.

Mika tahansa tyokonealan yritys voi liittya sopimukseen, jos sitoumus tayttaa green deal -sitoumuksille
asetetut vaatimukset.

Kukin yritys maarittelee sitoumuksessaan omat tavoitteensa, toimenpiteensa ja niiden toteutustavan
yrityksen toimialan ja oman toiminnan luonteen perusteella.

Pakolliset prosentuaaliset (maaralliset) tavoitteet. Yritys:

e asettaa pakolliset kunnianhimoiset prosentuaaliset {mdédrdlliset) tavoitteet vihintddn kahdelle
vdhdpédstoisyyden edistdmiseksi sopimuksessa luetelleista konetyypeistd, jos se ne ovat yrityksen
toimialaan kuuluvia. Vaihtoehtoisesti yritys voi asettaa mdédrdlliset tavoitteet myds muille
koneryhmille.

Lisaksi edistddkseen edelld kohdassa 3 kuvattujen tavoitteiden ja pyrkimysten saavuttamista yritykset
toteuttavat seuraavista asiakokonaisuuksista (toimenpiteistd) lisdksi véihintédn kolme, liséiksi yritys voi
asettaa muita itse mdérittelemidnsd tavoitteita:

Seuraavista toimenpiteista valitaan kolme tai useampi. Yritys

. tarjoaa asiakkailleen vaihtoehtona tayssdahkokayttoisia tai muita vahapaastoisia tyokoneita aina
kun niita on saatavilla;

o tuottaa ja jakaa asiakkailleen tietoa ty0koneiden energiatehokkuudesta ja paastoista esimerkiksi
sisallyttamalla energiatehokkuus- ja padstotietoja seka eri kdyttdvoimien pdastovertailun
tekemiinsa tarjouksiin ja kehittdd kasvihuonekaasupadstotietojen liittamista laskuihin.

o jarjestaa asiakkailleen koulutuskokonaisuuden mukaista koulutusta;

o antaa asiakkailleen tietoa vahapaastoisten polttoaineiden kayttomahdollisuuksista tykoneissa;



o edistda tyokoneiden vahidpadstoisen jakeluinfran yleistymista (esimerkiksi tarjoamalla asiaan
liittyvad ohjeistusta ja tietoa); tai

o osallistuu kiertotaloutta edistavan tiedon jakamiseen (esimerkiksi tarve kdyttdasteiden
nostamiselle sekd osien uudelleenkaytélle).

Lisaksi yritykset voivat toteuttaa muita toimenpiteita tayssahkokayttoisten ja muiden vahapaastoisten
tyokoneiden kdyton edistamiseksi ja tydokoneiden padstdjen vahentamiseksi.

6. Raportointi ja arvioinnit
Sopimuksen ohjausryhma seuraa vuosittain:

. tdyssahkokayttoisten vastapainotrukkien osuutta toimitetuista vastapainotrukeista;

o tayssahkokayttdisten nostinten osuutta toimitetuista;

. tayssahkokayttoisten pydrakuormaajien osuutta toimitetuista pydrakuormaajista; ja

o tdyssahkoisten ja vahapaastoisten kaivinkoneiden osuutta toimitetuista kaivinkoneista;

. tayssahkoisten maantiivistdjien osuutta toimitetuista;

o vahapdastoisten kurottajien osuutta toimitetuista;

. maataloustraktorien vaihtoehtoisten kayttévoimien osuutta uusista toimitetuista;

o voidaan seurata myds vahdpdastoisten ja vaihtoehtoisilla kdyttévoimilla toimivien tydkoneiden
osuutta tayssahkdisten osuuksien lisaksi

J ministerion, yhdistyksen ja sitoumuksen tehneiden yritysten tekemia toimenpiteitd seka niiden
edistymista ja vaikuttavuutta.

Yhdistys vastaa edelld mainittujen maarallisten osuuksien raportoinnista ministeridlle sekd ndiden tietojen
oikeellisuudesta. Yhdistyksen ministeridlle toimittama tieto koostuu yhdistyksen jasenistoltadan kerdadamista
tiedoista ja kattaa nykytilanteessa sopimuksessa erikseen seurattavien tyokonetyyppien osalta yli 80 %
Suomen markkinasta.

Yhdistys raportoi tekemistdan toimenpiteista vuosittain suoraan ministeriolle. Raportoinnista tulee ilmeta
yhdistyksen toteuttamat toimenpiteet kuvauksineen, arvio toimien vaikuttavuudesta seka arvio, kuinka
sopimuksen tavoitteiden saavuttamisessa on edetty. Mahdollisuuksien mukaan toimien laajuudesta ja
vaikuttavuudesta raportoidaan kvantitatiivisten mittarien avulla.

Sitoumuksen tehneet yritykset raportoivat tekemistaan toimenpiteista ja saavutetuista tuloksista
kalenterivuosittain sitoumus2050.fi-sivustolla. Raportointi tapahtuu aina raportointivuotta seuraavan
vuoden huhtikuun loppuun mennessa. Ministerid koostaa yritysten sitoumus2050.fi-sivustolla
raportoimista toimenpiteistd ja tuloksista sekd sopimusosapuolten tekemista toimenpiteista ja
toimialatasoisista tuloksista vuosittaisen yhteenvedon johtoryhman hyédynnettavaksi.

Sopimuksen vaikuttavuudesta laaditaan valiarviointi vuoden 2028 loppuun mennessd, jollei toisin sovita.
Viliarviointi voi toimia tavoitteiden nostamisen (paivittimisen) perusteena tai sopimuksen paattamisen
perusteena seka uusien sopimusta tdydentdvien toimenpiteiden perusteena. Yhdistys vastaa ldhtotaso ja
arviointiajankohdan tiedon oikeellisuudesta.

Jos arviointi osoittaa, ettd toteutetut toimenpiteet eivat ole tarpeeksi tehokkaita sopimuksen mukaisten
tavoitteiden saavuttamiseksi, arvioi ministerio tarvetta sopimusta taydentaville toimenpiteille tai
mahdollisesti muille tarkoituksenmukaisille ohjauskeinoille. Mikali ministerion harkinnan perusteella on
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sopimuksen toimenpiteitad tdydentamallda mahdollista saavuttaa sopimukselle asetetut tavoitteet, paattaa
ministerid sopimuksen taydentamisen kdynnistamisesta. Ohjausryhma suunnittelee lisatoimenpiteet ja
paattda sopimuksen paivittamisesta. Sopimusta paivitetdan tarpeellisiksi katsottujen sopimusta
taydentavien lisdtoimenpiteiden sisallyttdmiseksi sopimukseen. Mikali ministerion harkinnan perusteella
sopimuksen toimenpiteitd taydentamalla ei ole mahdollista saavuttaa sopimukselle asetettuja tavoitteita
tai sopimuksen lisdksi tarvitaan muita tarkoituksenmukaisia ohjauskeinoja, ministerié harkitsee ja paattaa
tarpeen mukaan muiden tarkoituksenmukaisten ohjauskeinojen suunnittelun kdynnistamisesta ja
mahdollisesta kdyttoonotosta.

Sopimuksen tavoitteiden toteutumisesta ja sopimuksen vaihtoehtoisista ohjauskeinoista tehdaan
loppuarviointi viimeistadn vuoden 2031 loppuun mennessa.

Arvioinnit voidaan toteuttaa ohjausryhman paatoksesta sopimusosapuolten keskindisena asiantuntijatydona
tai ulkopuolisen tahon toteuttamana. Arvioinneista julkaistaan raportit ymparistdministerion ja
sitoumus2050-palvelun sivuilla.

7. Ohjausryhma

Sopimuksen toteuttamista seuraamaan asetetaan ohjausryhma, joka koostuu sopimusosapuolten
edustajista. Tarvittaessa ja sopimusosapuolten yhteiselld paatokselld voidaan ohjausryhmaa taydentaa.
Ohjausryhma kokoontuu vahintdan kerran vuodessa kdsittelemdan muun muassa edellisen kalenterivuoden
aikana tehtyja toimenpiteitd ja saavutettuja tuloksia. Taman lisaksi ohjausryhma kokoontuu aina
tarvittaessa. Ohjausryhman puheenjohtajana ja koollekutsujana toimii ministerid, jollei toisin sovita.

Ohjausryhman tehtdvana on seurata ja edistad sopimuksen tavoitteiden toteutumista seka osallistua
sopimuksen tavoitteiden saavuttamiseen tdahtaavien toimenpiteiden kehittamiseen. Muun muassa
ministerion laatimia edelld kohdassa 6 kuvattuja yhteenvetoja seka yhdistyksen laatimia edelld kohdassa
4.1 kuvattuja kartoituksia hyodynnetdan arvioitaessa mahdolliset tarpeet sopimuksen tavoitteiden ja
mahdollisten lisdtoimenpiteiden paivittamiseksi sopimukseen. Ohjausryhmd paattda sopimuksen sisallon
paivittamisesta.

8. Sopimuksen kesto, irtisanominen, sopimuksesta irtautuminen sekad sopimuksesta
erottaminen

Sopimus tulee voimaan, kun se on allekirjoitettu, ja on voimassa vuoden 2030 loppuun asti.

Sopimuksen osapuolet ja sitoumuksen tehneet yritykset pyrkivat toimimaan siten, etta sopimuksen
mukaiset toimenpiteet ja tavoitteet toteutuvat.

Jos tdma sopimus on ristiriidassa lain tai sen nojalla annettujen saanndsten tai maaraysten kanssa, on
etusija annettava laille, sddnndkselle tai maaraykselle. Tama sopimus ei estd ministeridtéd/valtioneuvostoa
valmistelemasta sadntelya tai ryhtymasta toimenpiteisiin, jotka ovat tarpeen Suomea sitovien
kansainvalisten velvoitteiden tai Euroopan unionin lainsaddannon taytantdoon panemiseksi.

Ministeri6 voi irtisanoa taman sopimuksen, jos 1) toimintaymparistd tai -olosuhteet ovat muuttuneet
sopimuksen solmimistilanteeseen verrattuna olennaisesti ja tavalla, jota sopimusosapuolet eivat ole



voineet kohtuudella ennakoida, 2) tehdyn kokonaisvaltaisen arvioinnin ja ministerion sen perusteella
tekeman arvion mukaan sopimuksen toimenpiteitd taydentamalla ei ole mahdollista saavuttaa
sopimukselle asetettuja tavoitteita tai 3) kokonaisvaltaisen arvioinnin jalkeen kdynnistetyssa sopimuksen
tdydentamisessa ei ministerion harkinnan perusteella saada tdydennettyd sopimusta sopimuksen
tavoitteiden saavuttamisen kannalta tarpeeksi tehokkailla lisatoimenpiteilld. Ministerio voi irtisanoa taman
sopimuksen my&s, jos sopimuksen allekirjoittamisesta kohtuulliseksi katsotun ajan paasta sitoumuksen
tehneet yritykset eivat kata niin merkittdvaa osaa markkinoista, etta sen voitaisiin katsoa edustavan koko
toimialaa.

Yhdistys tai yritys voi irtisanoutua sopimuksesta tai sitoumuksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti
ministeridlle. Mikali yhdistys irtisanoutuu sopimuksesta, paattyy sopimuksen voimassaolo yhdistyksen
irtisanoutumisen ajankohtaan.

Ministeri6 voi erottaa yhdistyksen sopimuksesta tai yrityksen sitoumuksesta, jos yhdistys tai yritys ei
toteuta niitd velvoitteita, joihin se on sitoutunut. Erottamisperusteena ovat toistuvat laiminlydnnit
sopimuksen tai sitoumuksen mukaisten velvoitteiden toimeenpanossa tai niiden raportoinnissa.
Havaittuaan sopimus- tai sitoumusvelvoitteen laiminlydnnin ministerio ldhettaa yhdistykselle tai yritykselle
huomautuksen. Jos yhdistys tai yritys ei sille annetussa kohtuullisessa madraajassa korjaa toimintaansa
hyvaksyttavasti, voi ministerio pdattda yhdistyksen tai yrityksen erottamisesta. Mikali yhdistys erotetaan
sopimuksesta, paattyy sopimuksen voimassaolo yhdistyksen erottamisen ajankohtaan.

Tama sopimus ja sitoumukset ovat oikeudelliselta luonteeltaan sen kaltaisia, ettei niiden velvoitteiden
laiminlyonti aiheuta yhdistyksen tai yrityksen sopimuksesta tai sitoumuksesta erottamisen lisdksi muita
seuraamuksia.

Tama sopimus laaditaan yhtend kappaleena, joka sdilytetddan ministeriossa. Yhdistykselle toimitetaan
jaljennos allekirjoitetusta sopimuksesta.

Allekirjoitettu sopimus julkaistaan sitoumus2050.fi-sivustolla.
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